Compañeros/as: 
Esta es la nota modelo que deberán presentar en el caso de estar siendo perjudicados por la baja  de sus horas. Recuerden que perder las horas en este momento implica perder la posibilidad de titularizar, por lo que es fundamental que inicien el reclamo correspondiente si se les informara de la baja de alguna de sus horas.
La nota debe ser presentada a la Dirección del establecimiento en donde se desempeñan como docentes, por duplicado.

Sr/a. Director/a 
Colegio....... 

Para ser elevado ante quien corresponda 

                  Quien suscribe,......................., DNI, ........ , con domicilo real en calle .................... y constituyendo domicilio en idéntico lugar ante Ud. me presento y digo:
                  Que en fecha..............,se me anunció la decisión en relación al cierre de.........
                  Que no solamente se procedería al cierre, sino también a la baja de mis............   en el turno ......
                  Que teniendo en cuenta que me encuentro comprendido en el decreto 539/10, este anucio me perjudicaría notable y gravemente, y se verían afectados derechos laborales y patrimoniales.
                      Que más allá del perjuicio laboral y patrimonial  denucio por este medio, la falta de notificación a esta parte de tamaña decisión, y el incumplimiento liso y llano de la normativa vigente aplicable al caso.
                   En virtud de lo expuesto, y en atención a la situación aquí denunciada  y en defensa de mi fuente laboral solicito el inicio del correspondiente sumario administrativo a ....... ........ ..........  por el anuncio irresponsable, ilegal y arbitrario de la pérdida de mi trabajo.
 
(Cualquier duda dirigirse a la Seccional Río Grande-Fagnano 1145-423387)

